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LE CABINET CONSEIL CONSULTATIF POUR LA DESCRIPTION DU TRAVAIL, LA 
PROMOTION DES GRADES ET  L’EVALUATION DES COMPETENCES DU 
PERSONNEL DU SADC TRIBUNAL 
 
OFFRE POUR DES PROPOSITIONS TECHNIQUES ET FINANCIERES 
 L’institution judiciaire de la Communauté du Développement de l’Afrique Australe est le 
Tribunal de la SADC. La vision de la SADC est l’une d’un avenir commun, un avenir 
avec une communauté qui assurera le bien être, l’amélioration des niveaux et qualité de 
vie,  la liberté, la justice sociale, la paix et la sécurité pour le peuple de l’Afrique Australe. 
La Communauté compte plus de 300 millions des personnes. 

 
Le Sommet des Chefs d’Etats et des gouvernements de 2005 avait nommés 10  

membres du Tribunal. En Octobre 2006, les membres du Tribunal nommaient le Greffier 
du Tribunal ainsi que les autres membres du personnel d’appoint qui ont intégrés le 
Bureau de l’Etat civil basé à Windhoek en Namibie. Depuis 2006, les membres du  
personnel sont à neuf (9). 

 
En Février 2007, une équipe avait été confiée la tâche de venir avec la Structure 

Organisationnelle du Tribunal ainsi que les termes et conditions des membres du 
personnel de celui-ci. Le Conseil de Sandton d’Août 2008 en Afrique du Sud, a donné 
l’aval à la nouvelle Structure Organisationnelle qui comprend un supplément de trente 
neuf (39) membres du personnel ramenant le total complément à quarante huit (48).    

 
La Structure Organisationnelle approuvée du Tribunal sera une approche 

quinquina synchronisé dans l’ordre de s’adapter à la croissance organique de la SADC. 
Il est attendu que les membres  du personnel passe à 16 d’ici  fin janvier  2010.   

 
Faisant partie de sa conduite opérationnelle, le Tribunal SADC envisage 

organiser l’évaluation sur la promotion des grades, la description et les compétences du 
travail a partir du 1er au 26 Février 2010. 
Le Tribunal SADC invite les compagnies de consultation dans la région SADC à 
soumettre leurs propositions techniques et financières à son siège à Windhoek en 
Namibie. 
Les compagnies intéressées sont priées de soumettre sous enveloppe fermé quatre 
copies (Deux Propositions Techniques et deux financières) sur lequel est clairement 
indiqué « le cabinet conseil consultatif pour la description du travail, la promotion des 
grades et l’évaluation des compétences » et livrée à l’adresse ci-dessous au plus tard le 
30 Novembre 2009 à 15h00.  
La Secrétaire du comité interne des offres du Tribunal de la SADC. 
Attention:  Ms Sophia Nikanor 
 
SADC Tribunal (Adresse Postale)  Turnhalle Building(Adresse Physique) 
   
PO Box 40624                 Robert Mugabe Ave/Banhoff St 
Ausspannplatz                                      Windhoek 
Windhoek                         Namibia  
Namibia  
Tel:  (+264) 61 383600 
Fax:  (+264) 61 383624 
Email: snikanor@sadc.int 
Website: www.sadc-tribunal.org 


